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1.- PRESENTACION

La practica clinica es un componente esencial del proceso ensefianza
aprendizaje de la enfermeria, que brinda la oportunidad de desarrollar un
conocimiento practico (conocimiento en accién) que debe aportar al alumnado
las competencias necesarias para el desarrollo de una practica excelente. Esto
exige la determinacién explicita y rigurosa de objetivos de aprendizaje que

incluyan las competencias y el nivel que han de lograr al término del Grado.

Los créditos de las Practicas Clinicas seran presenciales en su totalidad,
a fin de poder dar cobertura a la regulacion del Real Decreto 1837/2008, de 8
de noviembre, donde consta que el alumnado del Grado de Enfermeria debe
realizar 1.950 horas de prdcticas asistenciales. Asimismo, estd establecido un
itinerario para que realicen sus periodos practicos en escenarios diferentes:
atencion especializada y atencién primaria con niveles de complejidad también

diferentes, desde la unidades de hospitalizacién a las Unidades de criticos.

Mddulo de practicas tuteladas 78 créditos ECTS Titulo de Grado en Enfermeria

PRACTICAS CLINICAS CrebiTos ECTS CUATRIMESTRE
Practicas clinicas | 9 20 Segundo
Practicas clinicas Il 15 3¢ Primero
Practicas clinicas Ill 18 3¢ Segundo
Practicas clinicas IV 18 40 Primero
Practicas clinicas V 18 40 Segundo

La practica clinica es una actividad, en forma de rotatorio clinico
independiente, y con una evaluacidn final de competencias en las distintas
Unidades de los Centros asistenciales del Area Sanitaria de Vigo, que permite
incorporar, a través de la atencién individualizada a la persona, competencias de
comunicacién, razonamiento clinico, juicio critico, gestién clinica, valores

profesionales y actitudes necesarias para el ejercicio de la profesion. Dicha
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actividad se basa en una practica reflexiva y en la aplicacién de una metodologia
cientifica. Su desarrollo se lleva a cabo mediante simulaciones vy posterior
integracion del alumnado en el Equipo multidisciplinar de enfermeria en el

Servicio, Centro o en la Unidad de practicas correspondiente.

La competencia clinica supone la aplicacion de conocimientos vy
habilidades para responder adecuadamente a un entorno dindmico como es el
cuidado de las personas.

El aprendizaje clinico fomenta en el alumnado, a medida que va
adquiriendo y reafirmando conocimientos, el desarrollo de una serie de
competencias integradas, las definidas para el Grado en Enfermeria.
Competencias Especificas: conocimientos, habilidades (saber y saber hacer)
que se esperan de los graduados/as y Competencias transversales: trabajo en
equipo, comunicacion, resolucién de problemas, etc.

El desarrollo de dichas competencias determinara una buena praxis,
haciendo posible una atencién de enfermeria integral e individualizada.

Los tres componentes del proceso de aprendizaje, alumnado,
enfermera/supervisora y profesorado, acuerdan conjuntamente los objetivos a
desarrollar y las actividades a realizar en el periodo especifico de aprendizaje.
Este proceso ayuda al alumnado y le permite mostrar sus logros a la vez que le

facilita el liderazgo de su auto-aprendizaje.

Componentes del proceso de aprendizaje

Enfermera
Alumnado Pt
Persona

Profesora de la
EUE
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La relacién alumnado-enfermera tutora es clave. Entre los dos debe existir un
continuo feed-back, centrado en la atencién de enfermeria a la persona.
Corresponde al profesorado y a la enfermera tutora, estimular y evaluar el proceso
de aprendizaje, basado en las diferentes experiencias formativas del alumnado.

El horario y el tiempo de realizacién de las practicas se encuentra
publicado en la pagina web del centro, en funcién del nimero de créditos de la

materia y de los recursos asistenciales disponibles.
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2.- COMPETENCIAS

Las competencias relativas a las Practicas Clinicas (1,1l Ill, IV, y V) han sido

elaboradas en conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se

establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales. Se encuentran

disponibles en la pagina web del centro en el apartado “Memoria” (pagina 63 a 69)

a través del siguiente cédigo QR, o haciendo click en el siguiente enlace:

Memoria Modificada.pdf (uvigo.es)

2.1- METODOLOGIA DE APRENDIZAJE

Estas competencias seran adquiridas a través de todas o algunas de las

siguientes actividades formativas:

Talleres

Cuaderno (portafolio)

Practicas de simulacidn: valoracion por observacion directa.

Actividades complementarias.

Practicas clinicas en las Unidades asistenciales: valoraciéon de la actividad, realizada
por la supervisora con asesoramiento de las enfermeras que participaron en la
enseflanza—aprendizaje del alumnado, a través de una rubrica, entregada

previamente, para emitir el informe.

2.1.1 — Recursos para el aprendizaje

En la Intranet del Area Sanitaria de Vigo, se encuentran disponibles para consulta:
Protocolos y procedimientos mas habituales, elaborados en base a la evidencia
cientifica.
Manuales de Gestion Interna de las distintas Unidades.

Planes de cuidados.
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* Forma correcta de clasificar y segregar los residuos sanitarios.
* Otrasinformaciones de interés.
Para acceder a estos documentos, es necesario seguir la ruta que se indica en el

anexo 02.

2.2- EVALUACION

Para superar las prdcticas clinicas es obligatoria la asistencia, como minimo,
al 85% de la totalidad de las horas programadas en la materia, y la posterior
valoracion positiva de las siguientes actividades:

a) Realizar la simulacién de procedimientos u otras actividades, segun la
planificacion de la materia.

b) Cumplir el nUmero de horas de practicas clinicas previstas en la planificaciéon de
la materia. Es necesario garantizar la continuidad en la totalidad de las rotaciones,
dentro del horario y del periodo lectivo establecidos.

c) Asistir alas tutorias presenciales, segun la planificacién de la materia.

d) Asistir y participar en las actividades formativas complementarias planificadas en
la materia.

e) Elaborar una memoria de prdcticas correspondiente a cada unidad donde se
realicen las practicas y/o completar las actividades complementarias propuestas en

la planificacién de la materia.

2.2.1 - Ausencia a las actividades que implican la no superacion de la materia, y

recuperaciones

En el caso que la/el estudiante no acuda a alguna de las actividades programadas, debera
siempre comunicarlo, lo mas rapidamente posible, tanto al/ a la docente como
al/ a la Supervisor/a responsable de la Unidad en la que esté realizando las
practicas.
e Si la ausencia se produce en la Simulaciéon y/o en los talleres,
la/el profesora/or responsable de la materia establecera la forma mas adecuada

para subsanar dicha ausencia, siempre que sea posible.
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* Sise produjera durante la realizacién de las estadias en las
distintas Unidades, se deberdn completar las horas sefialadas en cada
rotacion. Esta recuperacién se realizara en periodo lectivo, segin calendario
académico de la Universidad de Vigo, pudiendo realizarse en turno de tarde, o
en sabados por la mafiana, pero nunca doblando turno. En el caso de que no
sea posible recuperarlas de esta forma, podran trasladarse al finalizar el
periodo de practicas estipulado, siempre dentro del cuatrimestre
correspondiente. Para ello, la/el profesora/o responsable de la materia,
informara a la alumna/o en cuestidon las condiciones de recuperacion
pertinentes en cada caso.

En el caso de que no se recuperaran las ausencias, la profesora/or propondra la

actividad alternativa que considere.

2.1.1 - Tipos de ausencia
e Ausencias justificadas: Se consideran ausencias justificadas las sefialadas en el
articulo 15 del Reglamento de la Universidad de Vigo “sobre la evaluacion , la
calificacion 'y la calidad de la docencia y del proceso de aprendizaje del
estudiatado” aprobado el 18 de abril de 2023 (disponible en la pdgina web del
centro).
¢ Ausencias NO justificadas: Se consideran ausencias no justificadas todas
aquellas circunstancias no incluidas en el apartado anterior.
En el supuesto de que no se pueda justificar la ausencia, o la continuidad se vea
interrumpida de forma reiterada supondra la disminuciéon de la calificacién de forma
proporcional al porcentajes de ausencias, hast un maximo 15 %. Por encima de este

porcentaje, la asignatura se consideraria como NO SUPERADA.
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3.- NORMATIVAS DE OBLIGADO CUMPLIMIENTO

3.1. NORMATIVA LEGAL

“Orden SS1/81/2017, de 19 de enero, por la que se publica el Acuerdo de la Comision
de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud, por el que se aprueba el protocolo
mediante el que se determinan pautas bdsicas destinadas a asegurar y proteger el
derecho a la intimidad del paciente por los alumnos y residentes en Ciencias de la Salud”,
establece que es obligatorio guardar el secreto profesional, incluso con los/as
compafieros/as de grupo o de Centro. También es imprescindible guardar Ia
confidencialidad de cualquier informacién que llegue al conocimiento del alumnado que
se refiera a los/as usuarios/as o a sus familiares o allegados. Para garantizar el
cumplimiento de esta norma, antes del comienzo de las primeras practicas el alumnado
debera firmar el compromiso con la confidencialidad que serd facilitado por el profesor/a
responsable de la materia.

El incumplimiento de esta norma constituye un delito, y, como tal, devengaria en las
correspondientes responsabilidades penales, a través de las pertinentes multas

econdmicas e incluso privaciones de la libertad.

3.2. OTRAS NORMATIVAS

Mantener un trato con los/as pacientes, equipo sanitario y familiares
siempre dentro de las normas de respeto y cortesia necesarias para la
convivencia. Codigo deontoldgico de la Enfermeria, Capitulos Il y IX (disponible
en la plataforma de la materia).

* Fomentar la seguridad del/de la paciente: Guia de practicas seguras en la

asistencia sanitaria (disponible en la plataforma de la materia).

* Conocer y aplicar las medidas de prevencion universal de accidente de riesgo
biolégico ademas de las vias de actuacidén ante el mismo (Anexo 01)

* No realizar ninguna actividad de la que previamente no se haya recibido
formacién, o si, pese a haberla recibido, ain no se considera preparado/a
para hacerlo, si no se encuentra presente personal de enfermeria titulado.

El no cumplimiento de estas normas sera considerado como falta grave. Una falta
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grave puede llevar consigo, dependiendo de las circunstancias, la no superacion de
las practicas. La valoracién, en cada caso, de la gravedad de la misma, se
llevara a cabo por una Comision compuesta al efecto por:

- Un miembro de la Direccién de la Escuela

- El/La profesor/a de la asignatura

- Elalumno/a delegado del curso al que pertenezca el/la alumno/a que haya

incurrido en la falta.

Los miembros de la Comisidon deberdn escuchar al alumno/a antes de tomar la
correspondiente decisidn, siendo valida la adoptada por la mayoria. En el caso de ser
el alumno/a delegado el que haya incurrido en la falta, serda el alumno/a
subdelegado/a el que forme parte de la Comisidn. La resolucidon de la comisidon sera

elevada ala Junta de Escuela.

3.3. NORMAS DE REGIMEN INTERNO DE LAS PRACTICAS CLiNICAS

* Cumplir el Protocolo de solicitud, entrega y devoluciéon de las llaves de las
taquillas ( Anexo 4)

* No estarad permitido realizar las practicas clinicas en la misma Unidad con la que
exista relacién familiar y contractual alguna.

* Respetar las normas sobre higiene, indumentaria e identificacién
establecidas por el Area Sanitaria de Vigo (Anexo 03) y por la Escuela, que

incluyen los siguientes aspectos:

o El cabello deberd llevarse recogido en el lugar de realizacién de las
practicas.
© Las ufas cortas.
o Ausencia de elementos de joyeria que interfieran en las condiciones
higiénicas.
* El movil deberd permanecer en modo silencio durante el tiempo de
permanencia en las distintas Unidades.
* Mostrar respeto a las normas internas de la unidad en la que se estén

realizando las practicas, como puntualidad, planificacién de tareas, etc.
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El incumplimiento reiterado de esta normativa sera considerado como falta vy
supondrd la disminucidn en la nota final de las précticas. Si esta actitud persiste, puede
dar lugar a la no superacién de las mismas.

* Cualquier incidencia que se presente en el desarrollo de la actividad practica
debera ser puesta en conocimiento del profesorado responsable de las practicas, y
del/la supervisor/a o enfermero/a responsable de la Unidad.

* Deberan comunicarse, de forma inmediata, los errores cometidos durante la

practica a la/al enfermera/o responsable, con el fin de evitar dafos al paciente.
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4.- ANEXOS

ANEXO 01: FLUJOGRAMA DE ACTUACION ANTE ACCIDENTE DE RIESGO BIOLOGICO

Actuacion en accidente de riesgo
biolégico

Acudir o contactar con la Unidad

Informar a su responsable

de Prevencion e Riesgos
Laborales

Tratamiento de la herida

yalaE.UE

Retirar el material
involucrado en el accidente

Evaluar caracteristicas de la exposicion:

Estado del EPI
Lesién o puntos de sangrado

v
Lesiones

Salpicadura ,
percutaneas

v ¥

Mucosa Piel intacta

Lavar inmediatamente con
agua y jabén

Irrigar con agua o

Lavar con agua y jabén

suero fisiolégico

Aplicar antiseptico

Cubrir con un apésito
impermeable

Si es posible

Comentar el accidente al

paciente fuente

!

Accidente de riesgo biolégico
gestionado adecuadamente

Contacto Unidad de Prevencion de Riesgos Laborales:

PIWI;II:':;-Ii“IIe:i'::I:l: ra?ol:ais Fins Semana /Festivos
211761 (UPRL Meixoeiro) - Supervisor/a Keral

514500 (UPRL HAC) - SERVIZ0 URKENCIAS
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ANEXO 02: MANEJO DEL BUSCADOR DE LA INTRANET CORPORATIVA

xumﬁ 0E GALICIA @ ssm‘hmcm o
f CONBELLE LR [ B e e dm.SA[DE --

Manejo del buscador de la Intranet Corporativa

Desde cualquier PC del Area Sanitaria de Vigo.
Lo més adecuado para enconfrar lo gue necesitamos es utilizar el “buscador” de la péagina, su
funcionamiento es similar a cualquier buscador de Intemet.

Su principal caracteristica es gue realiza la busqueda en “gallego™, por lo que los tirmminos que
introduciremos en el buscador deben estar en esa lengua.

Escribimos |3 palabra clave
intro o pinchamos en la lupa.

N XUNTA DE GALICIA e
:i: CONSELLERIA DE SANIDADE Lif

SER’nﬂIO‘lmhmum
|E | GALEGO
de SAUDE

iy Canles Audhencias Cat. Documental Hovai Qutred Endices

Fides LT Comen Listia TLF SUGHUS it Cliri Sllgon Enfesrearia

:fvﬂlm O mdts viste 10
COIRANDO D3
T"ER.HSP.UT.IE
0 anos

COIDANDO BET1

@ miiz votado Actuatizaciéns
Ultirves 15 dias

1985-2019

W s

Avisos Hovas Dastacados

El buscador encontrara fodos aguellos documentos gue tengan en su titulo el término empleado.

En ocasiones, el buscador no encuentra ningun documento, generalmente esto es atribuible al empleo
de un término o términos que no reconoce en el titulo. En estos casos:

jﬂllc‘ﬂ Maneio del Buscador de ia Intranes Corparativa. RIE!
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;uﬂrﬁu“mm @ SERVIZIY | kren Sanitarla da Vige =5
,1_ B LA [ oA HMEGOIE#EDE --

Manejo del buscador de la Intranet Corporativa
“Ampiliar la bisqueda y aplicar filtros™

AMPLIAR A BUSCA:

[ Buscar en bodos o3 campos

—— ]
dos contidos.

@ Pinqhalms en
Aplicar filtros -~ filtros
SERVIZO ‘ hrea Sanitaria do Viga

GALEGD
de SALIDE

Curzos & Eventos

RN XUNTA DE GALICIA
:f: GOMSELLERALS DE SAMIDADE

Li=tini TLF

Audiencias Cart. Decumasnkal

FILTROS EXTABLECIDOS

FILTRAR POR;
TATEGIRIAS SN A O, | Soomestr s busca sor tituion dos coonidas

DATA DE PUBLICACHON

E M""':: [ 5an sgropr - |ate do mccbficacian | s carrta -

A5 adminhtrectn  sbers  boletn coldedca  comivicn de farmecia.  comivion de fanrecis @ repeatics.  CONYDCAROTNA  conguero  hopital  Treme marasd

mobidegs  peroal s o cokas procedemento seguritace de [ackonle IaM0  sefaney  wtide

Estamos diciendole al buscador gue busgue también en el nombre y en los contenidos de los
documentos, por lo que, si el documento buscado esta publicado, ahora si nos aparecera.

1212

Manejo dei Buscador de b Intrane? Corporatha

jahcm
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ANEXO 03. IDENTIFICACION DO PERSOAL/UNIFORMES

o XUNTA DE GALICIA D;\:'lj SERYIZD :::-r;-;«:)-a de Xestion Integra
. | CONSELLERIA DE SANIDADE e SAOGDOE Vigo
P e )
i

1 9 ABR. 2017
ASUNTO: Id ifi is d I/ Unif PRSI T SRR
z entificacion do persoa niformes R =3 T X e

NOTA INTERNA 1/2017

Dirixido: A todo o persoal do Complexo Hospitalario Universitario de Vigo

Data: 18/04/2017

De acordo co establecido nas Leis Estatuto Marco de persoal estatutario dos servizos de
salude, Lei de Saude de Galicia e demais normas de aplicacidon, o persoal das institucions
identificado durante o exercicio da sua actividade como

sanitarias ten o deber de ir
Incldiese na obriga ao persoal en

empregado/a publico na categoria correspondente.
formacion e investigador.
Por medio desta nota recordase a todo o persoal a obrigatoriedade da saa identificacion

a traves da tarxeta e da roupa de traballo axeitada.’

Asi, debese levar a tarxeta de identificacion persoal ( entregada por recursos humanos)

colocada nun lugar visible, que permita a correcta identificacion das persoas que prestan
servizos nos Hospitais do Complexo Hospitalario Universitario de Vigo por parte dos/as
usuarios/as e do resto de persoal. Asi tamén, debe levar a tarxeta identificadora propia o

persocal en formacion e investigador sen que xeren confusion da sua condicion.

A roupa e calzado que debe utilizarse polo persoal € a establecida como uniformidade polo
lencerias da EOXI de Vigo. A uniformidade

do organismo, en tanto que
polo que debe usarse e

Servizo Galego de Saude, facilitada polas
corporativa resulta de uso obrigatorio para todo persoal
facilita a identificacion, a hixiene no traballo e protexe a saude,
manterse coidada en bo estado e limpa. A roupa e calzado de uso polo persoal de atencidn
sanitaria non deben vestirse na casa nin tampouco salir con ela posta por razons de hixiene

e seguridade.

1 Esta comunicacion ten caracter de notificacién a todo o persocal do Complexo a través dos medios de
difusién interna, taboeiros de anuncios e mail corporativo.

jBllClB
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GALEGO | de Vigo

S XUNTA DE GALICIA
de SAUDE | vigo

- -

> l}l_'_:j SERVIZO Xerencla de Xestion Integrada
- F
5, ¢ CONSELLERIA DE SANIDADE

Lembramoslle tamén ao persoal da area cirurxica, partos, areas intervencionistas de

cardioloxia e radioloxia, etc., que a roupa e zocos verdes e azuis son para uso exclusivo

destas zonas especiais, polo que non poden ser usados féra desas areas, polas mesmas

razons de seguridade e hixiene.

Os mandos de cada unidade/servizo deben velar polo cumprimento das normas relativas a
identificacion e uniformidade.

Agradecemos a suUua colaboracién nos bos habitos de uso responsable dos medios e

recursos establecidos pola administracion sanitaria.

En Vigo, a 19 de Abril de 2017

&

T O Xerente

Rubial Bernardez

jB'ICIB
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ANEXO 04: PROTOCOLO SOLICITUD, ENTREGA Y DEVOLUCION DE LLAVES DE TAQUILLA

Solicitud:

- La semana previa al comienzo de las practicas de hospitalizacion, el/la profesor/a
responsable remitird el listado del alumnado a los servicios de lenceria de ambos hospitales.

APLICABLE AL ALUMNADO DE PRACTICAS CLINICAS |

- Una vez superada la evaluacién de las practicas de simulacion, el/la alumno/a acudira al
Punto PAE para obtener la tarjeta identificativa.

APLICABLE A TODO EL ALUMNADO DE PRACTICAS CLINICAS
Entrega de llave:

- El dia laborable previo al comienzo de las practicas, el/la alumno/a se dirigira al servicio de
lenceria del hospital donde vaya a realizar las practicas (HAC: planta (-)2, Vela F. H. Meixoeiro:
Planta 1 del Hall principal), donde, previa presentacién de su tarjeta identificativa, se le
entregara su llave correspondiente.

- El/la alumno/a debera dirigirse al vestuario, para comprobar el buen funcionamiento de la
llave/taquilla. En caso de alguna incidencia, volvera al servicio de lenceria para comunicarlo y
poder solventar el problema.

Devolucion de llave:

Una vez terminada la(s) rotacion(es), el ultimo dia, se depositaran las Illaves en el buzén del

vestuario habilitado para tal fin.
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